
聖公會聖匠小學 

「學校發展津貼」計劃書 

二零二二／二三學年「學校發展津貼」計劃書 

 

撥 款: $610,201 

 

本校已清楚明白運用「學校發展津貼」的基本原則和程序，並已透過學校改進小組會議諮詢教師的意見，就使用有關津貼，訂定了以下的計劃: 

 

項目 計劃詳情 時間表 財政預算 成功準則 (量度標準) 負責人 

 

1. 減輕老師的教學

節數，為教師創

造空間。 

 聘請兩名教師(各半年)，分

擔教師團隊的教學及非教

學工作。 

 

 教師們能有更多時間作課

研及教學設計、專業交

流 ; 亦有助教師加強與學

生、家長之間的溝通，培

育學生健康成長，發展潛

能。 

 

2022 年 9 月 1 日

至 

2023 年 8 月 31 日 

$623,227.5 教職員問卷 –  

 

超過 70%的教師同意有關策

略能：  

讓教師有更多空間專注課程

發展及優化學與教，並且有

更多時間能關心學生的身心

靈健康發展，培養學生在課

堂以外活動的發展。 

李頴信副校長 

羅靄彤主任 

 

備註: 

1. 如出現不敷之數，將使用 CEG 去年餘款支付差額; 2021-2022 學年餘款$ 190,719.68 

2. 餘款將撥入其他教育目的經費，資助舉辦多元學習活動，發展學生潛能。 

 


